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DISCRIMINACION BAJO
LA LEY DE VIVIENDA
JUSTA.

Es ilegal discriminar contra las clases
protegidas por:

Negarse a vender o alquilar, negarse a
negociar para vender o alquilar, o de otra
manera aparentar que una vivienda no esté
disponible;

Excluir términos, condiciones o privilegios
de venta o alquiler de una vivienda;

Hacer imprimir o publicar cualquier aviso,
declaracién o anuncio para la venta o
alquiler de una vivienda que indique alguna
preferencia, limitacion o discriminacion;

Expresar a cualquier persona de una clase
protegida que una vivienda no esta
disponible para inspeccion, venta o alquiler
cuando tal vivienda esta disponible;

Con fines de lucro intentar o inducir a
cualquier persona a vender o alquilar una
vivienda para ser elegible y tener acceso o
posible entrada en un vecindario;

. Hacer diferencia en la venta, alquiler o bien
aparentar que una vivienda no esté
disponible para ningun comprador o
inquilino debido a la discapacidad del
comprador o inquilino, o cualquier persona
relacionada con éstos, u otra persona que
reside o tiene la intencion de establecerse
en la vivienda.

Consejos utiles: Qué debe hacer
si cree que ha experimentado
discriminacion en la vivienda:

» Comuniquese con el Condado de
CSA San Diego e inférmenos sobre la
discriminacion.

» Mantenga un diario de incidentes de
discriminacion.

* Escriba lo que experimentd, incluidos
nombres, fechas, direcciones, términos
de alquiler y cualquier otro detalle
sobre su interaccion.

» Mantenga todos los documentos
relacionados con la discriminacion,
incluidos todos los correos electrénicos
y las comunicaciones de texto.

* Después del incidente, tiene un afo
para presentar una queja
administrativa o dos afios para
presentar una demanda en la Corte.

No puede ser rechazado
para vivienda debido a
cualquiera de estas

categorias:
* Raza (
» Color.
* Religion. .
» Origen nacional.
i

» Género. " ||
+ Discapacidad. |
Estado familiar/civil.

¢ Qué propiedades estan cubiertas?
La Ley de Equidad de Vivienda
cubre la mayoria de las unidades
residenciales, como:

e Casas

o Apartamentos

e Condominios

e Casas grupales

e Refugios (personas sin hogar y
violencia doméstica)

e Vivienda para migrantes

¢ Alojamiento transitorio a largo plazo

Hay excepciones limitadas para algunas

viviendas, incluidos edificios ocupados por

el propietario de 4 unidades o0 menos y

algunas viviendas unifamiliares. Ademas,

las organizaciones religiosas y los clubes

privados que alquilan viviendas para fines

no lucrativos pueden favorecer a sus

miembros. Contacte a CSA para mas

informacion.

La Ley Estatal agrega
mas proteccién contra la
discriminacion en la
vivienda.

Identidad / expresién de género

Orientacion sexual
Informacién genética
Lenguaje primario
Ciudadania

Fuente de ingreso

Estatus Migratorio
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